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Przyjety Uchwalg Nr »2 ............. Walnego Zebrania Delegatow

Krajowej Sekcji Pracownikow Lesnictwa NSZZ ,Solidarnos¢™

....}.cm/.z. . q.(y.i.é/‘. Gz w dniu .. 2609, 2044, «
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Regulamin wewngtrzny

Krajowej Sekcji Pracownikow Lesnictwa NSZZ ,,Solidarnosé”

§1
1. Regulamin niniejszy okre$la cel dziatania, struktur¢, zasady powolania i funkcjonowania
Krajowej Sekcji Pracownikéw Lesnictwa NSZZ ,,Solidarnos¢, zwanej dalej Sekcja.
2. Siedzibg Sekcji w czasie trwania kadencji jest miejsce pracy przewodniczacego .
3. Sekcja zrzeszona jest w Krajowym Sekretariacie Zasobow Naturalnych, Ochrony
Srodowiska i Lesnictwa NSZZ ,.Solidarno$é na podstawie uchwaty WZD.

§2
W skilad Sekcji wchodzg dobrowolnie jednostki organizacyjne Zwiazku, zgodnie
z postanowieniami § 27 ust.3 i 4 Statutu, skupiajace czlonkéw Zwigzku zatrudnionych

u pracodawcow z branzy - lesnictwo.

§3
1. Jednostka organizacyjna Zwiazku branzy - lesnictwo chcaca przystapi¢ do Sekcji sklada do
Rady Sekcji dokumenty, zgodnie z § 19 ust. 1 Uchwaly KK nr 17/08 ws. zasad rejestracji
i wyrejestrowania oraz funkcjonowania branzowych jednostek organizacyjnych z pozniejszymi

zmianami.
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2. Rada Sekcji podejmuje uchwale o przyjeciu lub odmowie przyjgcia jednostki organizacyjnej
Zwiazku do Sekcji w terminie 30 dni, od dostarczenia dokumentéw o ktérych mowa w § 3
ust. 1 niniejszego Regulaminu.

3. Niepodjecie w czasie lub nie przekazanie uchwaly, o ktérej mowa w § 3 ust. 2 niniejszego
Regulaminu jest rownoznaczne z przyjeciem jednostki organizacyjnej Zwigzku do Sekcji,
Z mocy prawa.

4. Odmowa przyjecia do Sekcji wymaga pisemnego uzasadnienia. Jednostka organizacyjna
Zwiazku ma prawo odwolaé si¢ do Komisji Krajowej w terminie 30 dni od daty otrzymania
uchwaty odmawiajacej przyjecie do Sekcji.

§4

Celem dzialania Krajowej Sekcji Pracownikow Lesnictwa jest ochrona praw i interesow
pracownikow czlonkéw NSZZ ,Solidarno$¢” branzy — lesnictwo, wzmocnienie struktur
zakladowych poprzez: wymiang do$wiadczen, znajomos$¢ probleméw branzowych, wspdlne
przedsigwzigeia, oraz dazenie do wilasciwej wspolpracy pomigdzy jednostkami
organizacyjnymi lesnictwa w strukturach Lasoéw Panstwowych, przedsigbiorstwami, zaktadami,
instytucjami dziatajacymi w branzy - lesnictwo, ktorych jednostki organizacyjne Zwiazku sg
cztonkami Sekcji.

§5
Przynalezno$¢ do Sekcji wiaze si¢ z koniecznoscia przestrzegania niniejszego Regulaminu,
respektowania uchwat WZD Sekcji, uczestnictwa w posiedzeniach wtadz oraz w r6znorodnych

akcjach podjetych przez wiadzg Sekcji.
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§6
Rada Sekcji przed podjeciem decyzji, w sprawach dotyczacych dziatalnosci Sekcji, przekazuje
jednostkom organizacyjnym nalezacym do Sekcji lub przedstawicielowi danej jednostki
w Radzie Sekcji informacje o zagadnieniu, ktorego rozstrzygnigciem bedzie si¢ zajmowac.
W informacji wskazywana jest data i forma powiadomienia Rady Sekcji o stanowisku jednostki

organizacyjnej Zwigzku w danej sprawie.

§7

1. Wiadzami Sekc;ji sa:

a. walne zebranie delegatow sekcji;

b. rada sekcji;

c. komisja rewizyjna sekcji;
2. Wszystkie wladze Sekcji pochodza z wyboru, zgodnie ze Statutem i Ordynacja Wyborcza
NSZZ ,,Solidarnos¢”
3. Kadencja wladz Sekcji pokrywa si¢ z kadencja najwyzszych wladz Zwiazku.

§8

Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatow Krajowej Sekcji Pracownikow Lesnictwa
néleZy:

a. uchwalanie regulaminu dziatalnosci sekcji,

b. wybor przewodniczacego rady sekcji,

c. ustalenie liczby cztonkow i wybor rady sekcji, z zastosowaniem list czastkowych dla

Sekcji Regionalnych i Migdzyregionalnych,
d. ustalenie liczby cztonkow i wybor komisji rewizyjnej,

e., wybor delegatow na kongres sekretariatu,
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rozpatrywanie sprawozdan rady sekcji oraz komisji rewizyjnej sekcji,
uchwalanie programu dziatalnosci sekcji,
podejmowanie uchwat i stanowisk,
ustalanie wewnetrznej struktury organizacyjnej Sekcji,
uchwalanie regulaminu obrad Sekcji,
uchwalanie sktadki celowej,
uchwalanie klucza dla wyboru delegatow Sekcji
rozpatrywanie odwolan od tresci uchwal i stanowisk, organizacji i ich czlonkow

tworzacych Sekcje

§9

Do kompetencji Rady Krajowej Sekcji Pracownikéw Lesnictwa nalezy:
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kierowanie dzialalnoscia Sekcji,

realizacja uchwat podjetych przez WZD Sekcji i wladze nadrzedne w Zwiazku,
wyznaczanie strategii dziatania sekcji,

wybor Prezydium Rady Sekcji,

zwolywanie Walnego Zebrania Delegatéw Krajowej Sekcji,

uchwalanie preliminarza budzetowego Krajowej Sekcji Pracownikow Le$nictwa,
biezaca analiza i opiniowanie aktéw prawnych dotyczacych probleméw sekcji,
podejmowanie uchwat i decyzji w tym wiazacych dla jednostek organizacyjnych NSZZ
»Solidarnos$¢" nalezacych do Sekcji,

podejmowanie wszystkich spraw nie zastrzezonych dla kompetencji Walnego Zebrania
Delegatow,

opiniowanie aktow normatywnych dotyczacych spraw zawodowych, branzowych

i pracowniczych,
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k. zbieranie i przekazywanie informacji, organizowanie zebran,

. utrzymywanie kontaktow z wladzami Zwiazku,

m. reprezentowanie cztonkow Zwigzku na forum krajowym i zagranicznym,

n. negocjowanie spraw wynikajacych z uregulowan zawartych z pracodawcami,

0. organizowanie, prowadzenie sporéw i akcji protestacyjnych z pracodawcami zgodnie

z obowigzujacym prawodawstwem.

§10
Do kompetencji Prezydium Rady Krajowej Sekcji Pracownikéw Lesnictwa nalezy:

a. kierowanie biezaca dzialalnoscia Krajowej Sekcji Pracownikow Lesnictwa zgodnie
z uchwalami wiadz zwierzchnich Zwiazku,

b. podejmowanie decyzji finansowych zgodnie z przyj¢tym przez Rad¢ Krajowej Sekeji
Pracownikéw Lesnictwa preliminarzem budzetowym oraz uchwatami finansowymi,

c. inicjowanie i organizowanie przedsigwzig¢ stuzacych realizacji statutowych zadan
Zwiazku,

d. szczegélowe kompetencje okresli Rada Krajowej Sekcji Pracownikéw Lesnictwa.

§ 11
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Krajowej Sekcji Pracownikow Lesnictwa nalezy:
kontrola Rady Krajowej Sekcji Pracownikéw Lesnictwa i jej Prezydium w zakresie
dziatalnosci finansowej, zgodnosci dziatania z postanowieniami regulaminu wewngtrznego,

uchwal WZD i Rady KSPL oraz wyzszych struktur Zwiazku.
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§12
Dziatalno$¢ Sekcji finansowana jest przez:
a. skladki otrzymywane od jednostek organizacyjnych Zwiazku tworzacych Sekcjg;
b. darowizny i dotacje;
c. inne $rodki uzyskiwane z Sekretariatu ZNOSIL lub Komisji Krajowej NSZZ

,.Solidarnos¢”.

§13
1. Uchwale o rozwiazaniu Sekcji moze podja¢ wylacznie Walne Zebranie Delegatow Sekcji
po uprzednim ogloszeniu delegatom projektu takiej uchwaly, nie p6ézniej niz z terminem
jego zwolania, przy czym za przyjeciem uchwaty musi glosowaé wigeej niz 50 % + 1 glos
uprawnionych do glosowania.
2. Uchwale o przystapieniu lub wystapieniu z Krajowego Sekretariatu moze podja¢ Walne
Zebranie Delegatéw Sekcji w trybie przewidzianym w ust.1 § 13.
3.  Wyrejestrowanie Sekcji moze nastapi¢ z nizej wymienionych przyczyn:
a/ Sekcja przestanie zrzesza¢ odpowiednia liczb¢ cztonkéw okreslona w § 10 ust. 5
pkt 2 Uchwaty KK nr 17/08, zmienionej Uchwatg KK nr 18/09 i Uchwalgq KK nr 20/10,
b/ nastapit jej podzial,

¢/ z wlasnej inicjatywy.

§ 14
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie po jego zatwierdzeniu w Komisji Krajowej NSZZ

,.Solidarnos¢™.
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